
番号 月 日 曜日 時間 配分 対象者 項目
到達
の目
安

到達
時期

担当者 方法

1 13:00 50分 薬剤曝露防止 Ⅱ ○ 薬剤部 講義

2 14:00 30分 放射線曝露防止　 Ⅱ ○ 放射線部 講義

3 14:30 30分 12誘導心電図 Ⅰ ○ 検査部 講義・演習

4 15:10 50分 心電図モニター Ⅰ ○ 臨床工学部 講義・演習

5 16:10 50分 輸液ポンプの扱い Ⅰ ★ 臨床工学部 講義・演習

110分

110分

7 8:30 30分 チェックリストの評価方法 教育委員会 講義

8 9:00 50分 看護倫理 Ⅰ ★ 看護部管理室 講義

9 10:00 50分 ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞﾌﾟﾘｺｰｼｮﾝ,感染経路別予防策　 Ⅰ ◎ 感染管理認定看護師 講義

10 11:00 50分 血流感染予防策、尿路感染予防策 Ⅰ ◎ 感染管理認定看護師 講義

11 13:00 50分 輸血の取り扱い、輸血時の看護　 Ⅱ ★ 輸血療法委員会 講義

12 14:00 50分
麻薬の扱い、管理・ハイリスク薬の理解と
管理

Ⅱ ★ 薬剤部 講義

13 15:00 50分
摂食嚥下障害患者の看護（臥床患者、嚥下
障害のある患者の食事介助）

Ⅰ ◎
摂食嚥下障害看
護認定看護師

講義・演習

14 16:00 50分 褥瘡予防とポジショニング 1 〇
皮膚排泄ケア
認定看護師 講義・演習

15 8:30 50分 誤薬防止・与薬、皮下･皮内・筋注 Ⅰ ○ 教育委員・プリセプター 講義・演習

16 9:30 90分 採血、血糖測定 Ⅰ ○ 教育委員・プリセプター 講義・演習

17 11:10 30分 医療安全のための院内ルール Ⅰ ○ 医療安全部 講義

18 13:00 90分 ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄの基本技術 Ⅰ ◎ クリティカルケア認定看護師 講義・演習

19 14:40 90分 酸素吸入、口腔内吸引、気管内吸引 Ⅰ
酸素○
吸引★

クリティカルケア認定看護師 講義・演習

未定 全職員 BLS研修 ※

20 16日 木 16:00 50分
新人
中途
採用

臨床心理士 講義・ＧＷ

21 23日 木 16:30 45分 プリセ
プター 教育委員会 ＧＷ

22 15:00 50分 新人 エンゼルケア Ⅱ ☆ 緩和ケア認定看護師 講義・演習

23 16:00 50分 新人 記録委員会 講義

24 7日 金 15:00 120分 新人
急変時の対応（チームメンバーへの応援要
請）

Ⅰ ★ クリティカルケア認定看護師 講義・演習

25 14日 金 16:00 50分 新人 がん患者・家族への看護(基礎編） Ⅰ ★
がん性疼痛看護
認定看護師 講義・演習

26 21日 金 16:00 50分 新人 教育委員会 ＧＷ

27 27日 木 16:30 45分 プリセ
プター 教育委員会 ＧＷ

演習

令和6年度新人看護職員(中途採用者含む）及び転入者研修プログラム
看護技術について

【到達の目安】Ⅳ：知識としてわかる　Ⅲ：演習でできる　Ⅱ：指導の下でできる　Ⅰ：できる

【到達時期】◎：３ヶ月（夜勤に入るまで）　○：６ヶ月（中間評価　10月）　★：１年（２月最終評価）

　☆：１年６ヶ月（到達できない場合は他部署研修を実施予定）　※全体研修を含む研修を実施、到達時期は設定しない

4月

4日 木

新人
・
中途
採用
者

6 5日 金

13:00
~

17:00
電子カルテ操作研修

医療情報部
医療システム

8日 月

9日 火

以後ＯＪＴ

看護記録②看護計画立案

６月

新人フォローアップ研修２

プリセプターフォローアップ研修２

５月

新人フォローアップ研修１

プリセプターフォローアップ研修１

30日 木



28 18日 木 16:00 50分 呼吸器の管理　BIPAPの管理 Ⅱ ☆ 臨床工学部 講義・演習

29 12日 金 16:00 50分 高齢者の看護（入院生活を安全に過ごすために） Ⅰ 〇 認知症看護認定看護師 講義・演習

30 15:00 50分 新人 人工呼吸（マスク換気） Ⅱ ★ クリティカルケア認定看護師 講義・演習

31 16:00 50分 新人 気管内挿管と介助・体位ドレナージ Ⅱ ★ クリティカルケア認定看護師 講義・演習

32 ８月 7日 水 15:00 120分 新人
静注、点滴静脈注射・静脈注射：留置針挿
入

Ⅰ ★ 教育委員会・プリセプター 講義・演習

33 18日 金 16:00 50分
新人
中途
採用

新人フォローアップ研修３ 教育委員会 ＧＷ

34 30日 水 16:30 45分 プリセ
プター 教育委員会 ＧＷ

35 11月 7日 木 16:00 50分 新人 患者支援センター 講義

36 12月 3日 火 16:00 60分 新人 教育委員会 演習

37 1月 17日 金 16:00 50分 新人 教育委員会 発表会

７月

新人

31日 水

10月

プリセプターフォローアップ研修３

退院支援

多重課題

新人フォローアップ研修４


